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银行风控总结：银行授信前须问企业 100 个问题 

 

行业及相关行业特征 

 

1、什么行业？ 

2、行业所处阶段？（新兴、成熟、衰退） 

3、行业是否受以经济周期影响？ 

4、行业的整体盈利情况？与企业盈利状况比较。 

5、企业规模及市场占有率状况，是否为龙头企业？ 

6、行业产能是否过剩？ 

7、行业经营资质是否需有关部门审批？是否受法律政策限制或影响？ 

 

股东和经营者相关信息 

 

8、企业性质是什么？（民营、国有、股份、合资、独资、合伙、个体） 

9、股权结构是什么？谁控股？企业实际控制人是谁？ 

10、股东以什么方式投资？是否到位？是否抽逃？ 

11、是否有经营团队？经营团队是否有足够的经验？ 

12、企业的组织构架是什么？管理是否有深度和广度？管理是否规范？企业的激励机制

和用人机制是什么？企业文化是什么？ 

13、是否有董事会？是否有独立董事？董事会是否在行使职权？董事会对管理层是否有

足够的制约？ 
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14、企业的历史沿革，近三年经营班子的目标是什么？是否完成？（年终总结） 

15、企业的母公司、子公司、兄弟公司及其他关联企业有多少？股东的关联企业有多少？

关联企业在社会的信誉如何？在我行和他行的融资情况如何？ 

16、企业的关联企业与企业采购合同和购销合同的价格、数量、结算是否真实？是否符

合市场行情？ 

 

生产经营情况 

 

17、生产什么产品或提供什么服务？ 

18、产品或服务的特点是什么？竞争力是什么？（差异优势、技术优势、成本优势、关

系优势） 

19、是否有替代品将影响企业经营？ 

20、产品的市场供求状况分析，是供大于求，还是供不应求？ 

21、客户对企业产品的依赖度如何？（单一产品） 

22、原材料价格波动趋势和供给情况如何，对公司产品销售的影响是什么？ 

23、原材料质量、保存有什么特殊要求？ 

24、生产是否符合环保要求？（环保批文） 

25、生产技术是否落后？是否具有自主知识产权？与同行业比较？ 

26、产品的销售渠道是什么？ 

27、是否有销售团队？销售手段是什么？ 

28、产品的销售政策是什么？是否赊销？是否有现金折扣？ 
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财务数据分析 

 

29、企业近三年的销售收入是多少？是增长、下降还是波动？原因是什么？ 

30、企业近三年的利润总额和销售利润率是多少？是增长、下降还是波动？原因是什

么？ 

31、企业近三年的资产、负债、所有者权益是多少？资产负负债率是否符合行业特征？ 

32、企业近三年的经营性现金净流量是多少？现金净流量与利润总额之间的差额是多

少？现金净流量小于利润总额的原因是什么？ 

33、企业流动资产和流动负债是多少？流动负债与流动资产的差额是多少？流动负债过

高是否有短贷长用的现象？ 

34、货币资金中保证金存款和已冻结的定期存单存款有多少？货币资金与抽查的现金日

记账、银行日记账、银行对账单是否相符？ 

35、应收账款明细是什么？一年以上账龄的应收账款有多少？应收账款坏账有多少？是

否按财务制度规定计提准备？ 

36、应收账款客户是否集中、单一？单一客户是否可能违约或取消合作？ 

37、应收账款周转速度是否符合同业标准？ 

38、应收账款增长额是多少？应收账款增长额与销售收入增长额之间的关系？与利润总

额之间的关系？ 

39、存货明细是什么？存货结构是什么？ 

40、一年以上产成品、半成品有多少？ 

41、原材料的采购成本与市场价格之间的差额是多少？是否计提存货跌价损失？ 

42、存货周转速度是否符合同业标准？ 
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43、存货增长额是多少？存货增长额与销售收入增长额之间的关系？与固定资产增长额

之间的关系？与利润总额之间的关系？ 

44、存货的结转方法是什么？对当期成本和利润的影响是什么？ 

45、存货存放在场内还是场外？存货是否已在他行或第三人质押？ 

46、预付账款明细？采购价格与市场价格比较？是否符合采购合同约定？ 

47、其他应收款明细是什么？在同业中占比是否过高？有无与实收资本金额相近的大额

其他应收账款？有无注册资本抽逃现象？有无大额资产转移现象？ 

48、固定资产明细是什么？产权是否明晰？ 

49、固定资产入账依据是什么？固定资产账面价值与实际购买价值是否相符？固定资产

评估入账的依据是否充分？评估价值是否过高？ 

50、固定资产是否已在他行或第三人抵押？ 

51、固定资产折旧方法是否符合财务制度规定？对当期的利润影响是什么？ 

52、设备是否为专业设备？是否已被淘汰？变现能力如何？ 

53、在建工程的总投资多少？已投资多少？竣工验收还需投资多少？在建工程投入使用

对未来销售收入、利润、融资需求的影响？在建工程是否已抵押？ 

54、土地性质是什么？是否已缴纳全额土地出让金？是否先征后返？地方是否有禁止转

让或补交土地出让金后转让的要求？土地是否已抵押？ 

55、固定资产是否已出租？出租合同的期限和付款方式是什么？出租价格是否合理？承

租人是否同意租赁人违约时解除租赁合同或将租金缴纳给银行？ 

56、短期借款、长期借款、应付票据明细？各银行授信金额多少？授信余额多少？到期

日？利率水平？是否逾期？五级分类？担保方式？是否有短贷长用现象？ 

57、应付账款明细？应付账款期限是多少？一年以上应付账款有多少？是否已违约？是
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否有纠纷？ 关注公众号：金融人士备忘录，精彩文章不断。 

58、应付账款增长额是多少？是否高于往年增长额？是否高于平时增长额？是否有调整

经营性现金净流量的嫌疑？ 

59、预收账款明细？预收账款金额与合同约定生产进度是否相符？是否已开出预收账款

保函？ 

60、企业营业税缴纳多少？企业进项增值税多少？销项增值税多少？是否与税单相符？

与报表销售收入是否匹配？ 

61、企业是否享受各种税费减免政策？是否享受各种补贴？ 

62、企业实收资本多少？注资方式是什么？是否抽逃？ 

63、企业资本公积计账是否合理？固定资产评估增值是否符合市场价格？ 

64、企业经营性现金流入量占销售收入比是多少？ 

65、销售成本占比是否异常？是否存在少结转成本增加利润现象？ 

66、投资收益率是否符合同业水平？投资收益中获得现金的比率是否正常？长期投资是

否存在不良资产？ 

 

用途、期限和还款来源 

 

67、企业的贷款用途是什么？ 

68、是否有订单？ 

69、项目贷款是否符合手续？如立项、可研、环评？ 

70、自有资金有多少？占资金需求比例是多少？是否已到位？ 

71、贷款的还款来源是什么？测算还款来源是否扣除铺底流动资金？ 
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72、何时还款？流动资金贷款测算企业的经营周期，项目贷款测算企业的每年净现金流

量。 

 

风险控制手段 

 

73、如何控制企业信贷资金流出和销售资金回笼？ 

74、如何监管企业生产或项目进度？ 

75、担保方式是什么？ 

76、抵押物评估价值是否偏高？抵押物是否有瑕疵？ 

77、保证人还款能力如何？ 

78、仓单如何监管？ 

79、是否同意签订个人无限责任担保和远期拍卖协议？ 

 

收益测算 

 

80、授信产品如何设计？ 

81、是否在我行开立基本账户？ 

82、贷款利率是否符合企业信用等级标准？ 

83、是否有中间业务收入？ 

84、企业是否在我行代发工资？ 

85、法定代表人是否办理贵宾卡？ 

86、员工是否办理信用卡？ 
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87、关联企业是否办理网银？ 

88、关联企业和上下游企业是否在我行开户？下游企业是否办理保理？上游企业可否办

理保兑仓业务？ 

89、授信余额是否超我行集中度要求？ 

90、信用等级是否在 AA 级以上？ 

91、抵押率是否在 50%以下？ 

92、授信业务种类和行业收取的资本占用费率是否最低？ 

 

企业的社会信誉 

 

93、是否到工商局查询企业年检状况、公司章程和股东变更记录？ 

94、是否到房交所查询企业固定资产是否已抵押或查封？ 

95、是否到房交所查询企业法定代表人个人财产状况？ 

96、是否到其他融资银行了解企业的信誉状况？ 

97、是否到同业或行业协会了解企业在同业间的口碑？ 

 

法律相关要件 

 

98、是否有董事会决议？ 

99、借款合同、担保合同是否当面签章？ 

100、个人无限责任夫妻双方是否当面签字？ 
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关于朴觅鑫 

公司成立近 8年以来，先后联合陆家嘴金融局等政府机构、天津、外商租赁协会、西湖

论坛等行业权威组织、上百位行业权威专家和在职高管等，打造了 30万+人才数据库，

举办了包括首届融资租赁人力资源高峰论坛在内的多次行业顶尖规格峰会，定期推出了

租赁薪酬报告、行业蓝皮书等各类高质量行业报告。累计服务恒信、中海、国控、电气、

华宝、大唐租赁等标杆租赁公司近 400 家。 

 

2017年，朴觅鑫和天津租赁协会共同成立了天津分公司，公司总经理也被聘为“租赁智

库人力资源院长”和各类租赁机构的特邀专家。2018 年，在全国租赁行业峰会上被授予

全国第一家“最佳租赁人力资源服务机构”，专业化和个性化的服务赢得了行业客户的

良好口碑。 

 

主营业务： 

1.班子搭建团队建设——人才寻觅 

2.专业能力提升体系——行业培训 

3.人力资源系统设计——诊断咨询 

4.企业疑难咨询解惑——量身定制 

 

【更多信息，请联系我们】 

电话：021-52897099 

网址：www.pmxin.com 

邮箱：pmx@pmxin.com 

地址：上海市静安区天目西路 218号嘉里不夜城第一座 

 

 

 

 

 

【扫描二维码 关注朴觅鑫】 

 




